學術演講會
主辦單位：臺中市大臺中(GTMA)醫師公會、臺中市政府衛生局
日    期：105年5月15日(星期日)中午13時30分至下午16時30分
上課地點：臺中市大臺中(GTMA)醫師公會 (第一會議室)
          (臺中市豐原區成功路620號4樓)
課 程 表
	時   間
	題   目
	講   師

	13：15至13：25
	報到
	

	13：25至13：30
	主席致詞
	蔡其洪理事長

李建達常務理事

	13：30至14：30
	醫糾的預防與處理
	童綜合醫療社團法人童綜合醫院
急診醫學科 吳肇鑫  部主任

	14：30至15：30
	修復式司法於醫療爭議案件之適用
	臺灣臺中地方法院檢察署
李翠玲 主任檢察官

	15：30至16：30
	當醫療服務遇見性別主流
	清泉醫院
檢驗科 許宏彰  主任


※臺灣醫學會- 性別議題1.2分、法規課程2.4分
※臺灣護理學會-法規課程3.6積分(內含屬性:性別 1.2 積分)
註：一、護士參加者酌收費用100元(請於現場繳納)。

　　二、因座位有限護士自105年5月11日開始接受報名；傳真：04-25251648（報名人數：60人；額滿為止）傳真後請來電確認名單，未確認者視同未報名，另，請護理師／士報名後無法上課者，請於105年5月13日中午12時前來電取消報名。報名參加學術演講活動，無法如期上課超過二次，日後舉辦之課程不得報名參加。

三、限執業（登記）於大臺中醫師公會醫療院所之護理人員參加報名。

四、護士參加者請攜帶執業執照。

◎會後贈送精美餐點一盒。◎當天請自備水杯。
醫療機構名稱：_________________　醫師姓名：要參加之醫師再行填入

專科：＿＿＿＿＿＿＿  身份證字號：________________________
姓名：＿＿＿＿＿＿＿＿護士　身份證字號：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

姓名：＿＿＿＿＿＿＿＿護士　身份證字號：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

※

1、為確定人數，請　各會員先生確定報名參加，以免向隅。

2、報名方式：網路報名（gtma.org.tw）傳真報名（04-25251648）
第一堂   醫糾的預防與處理

吳肇鑫  部主任
1、醫療常規的判定

2、醫病互動的危機管理

3、醫糾預防的有效對
第二堂   修復式司法於醫療爭議案件之適用

李翠玲 主任檢察官
依2016年統計臺灣各地衛生局每年受理六百多件的醫療糾紛申訴，法院也約有四百至五百件醫糾訴訟案件。以往，此類的醫療糾紛新聞一曝光，輿論往往站在同情病家一方，醫師和醫院因此遭受極大指責壓力，以及可能隨之而來的衛生主管機關的介入調查或關切，甚至被處罰。台灣醫療糾紛造成醫病雙方痛苦，後續司法、鑑定程序冗長，很多誤解無法化解，醫界覺得委屈、病家覺得悲苦，最後造成醫病雙輸。
法務部自99年開始推動修復式司法，亦即行為人、被害人、他們的家屬、甚至社區的成員或代表，提供各種對話與解決問題的機會，讓行為人認知其犯行的影響，對自身行為直接負責，並修復被害人的情感創傷及填補實質損害，於犯罪發生之後，療癒雙方間的創傷、恢復平衡、復原破裂的關係，賦予「司法」一種新的意涵。 

課程擬以臺中地檢署推動修復式司法歷程，介紹收案流程，並分析解決方式，藉此過程修復被犯罪破壞的關係，以此正面的修復功能，強化案件當事人與司法連結，以專業的對話達到糾紛一次解決之目的，並增加當事人以外之第三者參與司法的機會。
第三堂   當醫療服務遇見性別主流

許宏彰  主任
   何謂性別平等教育？
1.「性教育」著重於個體生理的成分較多。
2.「性別平等教育」除包含生理的教育之外，更著重於因「社會」或「文化」制度不當的設置而限制男女發展的探討 。
3.性別平等教育內涵包括性別的自我了解、性別的人際關係、性別的自我突破而言，「性別平等」教育包含的內容範圍更廣也更具意義 。
4.「平等」是強調符合多元文化的精神，在性別的基礎上免於歧視 。
5. 讓受教者從學習歷程中檢視並解構自我內在性別歧視，認知到性別在生理、心理及社會層面的異同，性別適性發展與相互尊重的新文化。
6.性侵防治為治標，從基礎推動性別平等教育才是治本。
7.由性教育到兩性教育至性別教育再到全人教育。
   性別與醫療
1由於醫療自行設定的科學中立立場，醫學認為自己不會有性別偏見或歧視，這是許多性別社會學學者批評醫學「性別盲」（沒有性別意識）的原因，也是醫療化下反思醫學本質的重點。
2「心靈點滴」電影裡的醫學大師開宗明義的說：「要做一個好醫生，關懷與善心是不夠的」。
3於醫學院上課時，醫學生甚至挑戰：「老師，如果你病了，你是要一個技術好的醫生，還是一個關懷你的醫生？」問題是，為什麼醫學生不嚮往做「既具關懷愛心又有優良技術的醫護人員」，反而要辯論單一選項的取捨問題？
   性別主流化
1以性別主流化的策略達到性別平等
2不同性別者（男性、女性或中性者…）應享有平等權利  

3不同性別者都可成為改變的行動者與受益者 

4給予不同性別者擁有更多選擇自由
5以人為本的思考
6終極目標是 ~機會 自主 選擇 權利 尊嚴
